PARECER JURIDICO, 02 DE DEZEMBRO DE 2022.

PROJETO DE LEI: 37/2022

AUTORIA: EXECUTIVO
ti;\!i»“df‘”-;* &@#aﬁ&ﬁmﬁ SUMULA: Altera a Lei Municipal 388 de 01 de
G A 12 QU julho de 2004 que dispde sobre sistema de
~ REGEENOS QY g pO= classificagdo de cargo e plano de carreira do

servidores publicos civis do poder executivo de
Nova Laranjeiras.
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I - RELATORIO

Trata - se de Projeto de Lei encaminhado pelo Chefe do Poder
Executivo, que visa alterar o anexo II da tabela de vencimentos dos cargos de
provimento efetivo Lei Municipal 388/2004.

O 6rgio executivo justificativa a alteragao da tabela de vencimento
com o escopo de promover o reajuste de alguns cargos que encontram-se
defasados frente a outros cargos da administragao publica.

E breve o relatorio.

II - DO MERITO

Inicialmente, dispoe a Constituicao Federal em seu art. 30, inciso I,
que compete aos Municipios, legislar sobre assuntos de interesse local.

Ja a Lei Organica Municipal — LOM dispoe o seguinte:

Art. 54 — Compete privativamente ao Prefeito, a iniciativa de Leis
que disponham sobre:

I — criagio de cargos, fungbes ou empregos publicos na
administracio direta e indireta do Poder Ex
sua remuneracio;

tivo ou aumento da
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Art. 28 — Cabe a Camara Municipal, com a sanc¢io do Prefeito,
legislar sobre matérias de competéncia do Municipio, especialmente
no que se refere ao seguinte:

XI - criagdo, alteragdo e extingio de cargos, empregos e funcdes

publicas e fixagdo da respectiva remuneragio;

Port outro lado, o art. 55, paragrafo unico, prevé o seguinte:

Art. 55 - Nao serd admitido aumento da despesa prevista nos projetos
de Lei de iniciativa do Prefeito Municipal, elencada nos incisos I e II
do art. 54° da Lei Orginica Municipal, nem nos projetos sobre a
organizagao dos servigos administrativos da Cimara Municipal.

§ tnico - O projeto de lei que implique em despesa devera ser
acompanhado de indicagdo das fontes de recursos.

In casu, vislumbra-se da legislagio vigente que compete ao Prefeito
Municipal legislar sobre a criagdo, alteragio, extingio de cargos e aumento da
remunera¢ao dos servidores publicos do Poder Executivo.

Outrossim, depreende-se que também acompanhou o projeto de lei
a indicacdo da fonte de recursos, dando cumprimento ao parigrafo unico do art. 55
da LOM.

Por outro lado, vale ressaltar que o projeto de lei, observou a Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar 101/2000, no tocante a geracio de
despesas publicas, estando o projeto de acordo com o que dispde o att. 15, 16 e 17
da referida lei e art. 55 da Lei Organica Municipal.

Acompanha o projeto de lei, a estimativa do impacto or¢amentatio-
financeiro do exercicio e dos dois anos subsequentes ano 2023 e 2024, declaragio
do ordenador da despesa, dotagio orgamentiria indicando a origem do recurso e a
metodologia de calculo utilizado.

Em razio disso, vislumbra-se que ndo ha 6bice juridico para que o
01gao executivo altere o nivel do cargo de contador, haja vista que encontra-se
dentro de sua competéncia.

Sendo assim, analisando os aspectos juridicos do projeto em
anilise, extrai-se que 0 mesmo atende os requisitos de constitucionalidade formal e
material, bem como encontra-se respaldo na Lei Orgnica Municip
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I11 - DA CONCLUSAO

Neste sentido, por tudo quanto exposto, opino pela legalidade e
tramitagao do projeto de lei 37/2022.

Contudo, cabe ressaltar que o presente parecer nio vincula e nio
reflete a opinido dos nobres vereadores, cabendo aos mesmos a apreciacio do
mérito da matéria para sua aprovagao ou reprovagio.

E o parecer. -
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